
2015年度  暑期赴美社会实践项目介绍

1． 项目主办方介绍

中国对外友好合作服务中心（以下简称中外服），成立于1985年初，隶属于中国人民对外友好协会，她是在前国家副主席王震和国务委员会张劲夫等老一辈领导人的倡导下，由国家事业单位登记管理局注册并成立的中华人民共和国事业单位。     

中外服的宗旨是根据国家对外开放的政策，利用民间友好渠道，在国家有关政策、法律法规的指导下，为促进我国的现代化建设，在经济、科学技术、咨询、信息、文化、人才交流及友好往来等领域，努力推动中外友好交流与合作，为增进同世界各国人民的友谊做出贡献。

经国家主管部门的审核批准，中外服先后取得了《全国性事业单位、社会团体组织派遣团组和人员出国（境）培训工作资格证书》（外专证字第2006003号）、《自费出国留学中介服务机构资格认定书》（教外综资认字[2000]149号）、《因私出入境中介机构经营许可证》（京公境准字[2002]0104号）。

2006年底，中国对外友好合作服务中心与美国文化交流委员会合作，成立中国对外友好合作服务中心中美项目办公室。为了和谐有序地引进美国国务院制定的学生赴美文化交流项目，给广大中国大学生提供更多赴美文化交流机会。中外服以推动国际合作为宗旨，立足于美国国务院法案，并在此基础上深入理解，在华推广大学生文化交流项目及实习培训项目，致力让更多的中国学生亲身踏上美国国土，真实的感受美国先进的科技与人文环境。中外服与美国多家教育文化交流组织和企业合作，为中国学生创造一个赴美教育及文化交流的平台。

中外服于2006年开始与国内近300所本专院校陆续开展了项目合作，作为首家将此项目引入中国的主办单位和作为目前中国规模最大的操作机构，中外服经历了社会对项目的整个认知过程：从最初的不了解、到逐渐为高校及学生熟悉、再到今天成为众多高校鼎力配合与大力支持的项目。

经过四年时间的成熟运作，项目得到了广大院校的一致认可。为了更好的服务学生，中外服与中国驻美使馆保持着密切的联系和沟通，并每年向中国驻美使馆汇报项目情况。截至目前，总计10000余名大学生成功赴美参与赴美文化交流项目。在归国后获得了来自社会、学校以及家长的高度评价。

2． 项目介绍

暑期赴美社会实践项目，即Summer Work & Travel USA Program是美国国务院教育及文化事务局根据美国政府信息及教育交流法案（Smith-Mundt Act）制定的面向全世界大学生的暑期文化交流项目。项目在中国大陆推广之前，已经在欧洲、美洲及亚洲其他国家和地区成功运作了40余年，每年约有十五万来自世界各国的学生利用他们的暑假，持J-1签证进入美国企业进行为期3个月的短期社会实践。并利用实践之余的时间，在美境内旅游或实地体验美国生活，了解美国风土人情。项目的特点在于为全世界大学生提供了一个踏上美国国土、体验美国生活文化、提高英语能力、进入美国企业，与美国同事以及来自其他国家的国际学生并肩工作的机会。项目全程接受美国政府监管，并享有全程的医疗及意外保险。每个参加项目的学生以合法纳税人的身份在美国企业进行社会实践，与美国同事同工同酬。这给予学生全面提高综合能力的锻炼机会，同时也减轻赴美学生的经济负担。项目的实质是提供给大学生一个赴美短期非专业性实习岗位，所有岗位均为基础性、入门级工作，正是由于是基础性的工作，学生在工作过程中不会有太大的工作压力，可以从更轻松和自由的角度去了解美国生活和文化。

三．主办方及项目品牌优势

1． 强大的使馆协调力

赴美社会实践项目的时间依据是学生的暑假时间。根据项目在世界其它发达国家的发展历程可以看出，学生放假时间与项目时间不符导致学生无法获得签证这一问题不仅仅是一个普遍出现的问题，也是项目发展的必经阶段。目前此项目在本国得到认可并良性运作的诸多发达国家均是经历了一个漫长的反复磋商的过程。中国的学生也不例外。

针对这一问题，中外服通过官方渠道与中国教育部进行了沟通，得到了中国教育部的认可和大力支持，教育部致函美国驻华使馆阐述中国高校放假时间的特点，并希望使馆配合并共同推动项目发展。同时，中外服联合美国项目联盟及美国执行机构共同致函美国使馆，沟通并解释项目相关问题。美国使馆在了解并征求了各方面意见后，调整为适合中国学生的项目时间段。通过中外服的努力和各方面的支持，仅仅两个月的时间就攻克了困扰其它国家多年的签证问题，这在项目40余年的发展历史中是绝无仅有的，在全世界范围内也是第一次。

2． 充足的岗位与明确的岗位匹配制度

赴美社会实践项目是针对全世界各国大学生的文化交流项目，每年赴美参加项目的名额仅15万个，名额非常宝贵。中外服通过自身的资源和能力，每年都优先选择2000个适合中国大学生的岗位提供给中国大陆的在校学生。

对于岗位匹配制度上，中外服采取美国企业来华面试为主，网络、电话面试为辅的岗位匹配制度，最大程度的保证了学生、企业、岗位三者的完美结合。据统计，项目运作至今6年，每年通过美国企业来华面试而获得赴美实践资格的学生数量占总参加人数的50%以上。

3． 严格有效的突发事件处理方案

对于学生赴美后的安全问题，中外服一直以来都将此问题作为工作的重中之重。在安全预防到事件处理都尽可能做到事无巨细、反应快速，保证在出现突发状况时得到及时有效的解决，从前期的辅导培训到后期的应对方案，都做出了严格并详细的计划和方案。

在突发事件处理方案中，赴美协调员以及预备协调员的选拔是工作的第一重点，其次在突发状况的处理时间要求上做出了严格的规定和承诺。方案中规定，主办方和美国协调员必须第一时间了解情况并作出反馈和汇报，必要时赶赴现场协助处理，同时做好其它学生的心理辅导工作，安抚其他学生情绪并顺利完成项目及避免相同的事情再次发生。

4． 美邦基金—赴美学生的坚强后盾

安全性中另一个备受关注的问题就是学生的基本生活保障问题。因为项目的特殊性，社会实践项目并不是一个去美国工作赚钱的项目，项目更注重的是学生各方面能力的提高，薪资和报酬只是降低学生参加项目成本和缓解经济压力的方式。学生在项目期间从事的是基础性工作，获得的收入仅仅可以满足在美实践期间日常生活的基本需求，故学生一旦出现岗位问题，就将面临没有收入而带来的压力。

为了让学生顺利的完成项目，让更多的学生通过项目获得预期的收获。2008年，中外服针对学生在美项目期间非个人原因导致经济困难，例如因为工作时间不饱和、收入不能满足最低生活保障等岗位问题而出现的经济困难，特设立50万美元的项目基金，以保证遇到困难的学生继续完成项目。基金设立至今，已有300余名学生获得了不同程度的基金资助，并顺利完成了项目，因此美邦基金受到了来自院校、家长、学生本人的一致好评和认可。美邦基金的设立对于中美教育及文化交流项目在中国的发展以及加深各方面合作具有标志性的里程碑意义。

5． 流程化的沟通机制

无论是团队内部的沟通，还是与合作院校的沟通。中外服一直秉承着及时、有效、真实的沟通原则。作为中国大陆中美教育及文化交流项目的先驱，中外服在团队内部加强团队服务培训、深化服务理念，通过4年的项目运作经验，不断完善服务制度，并在2008年首家推出了团队内部日报、合作院校周报制度。

尤其值得一提的是合作院校周报制度，周报中严格要求对于赴美学生所在院校，要做到每周一次的汇报工作。学生赴美后的心理变化、工作情况、生活情况等要求汇报真实，尤其在抵美、上岗、工作结束、归国这几个关键点要求及时汇报，让合作院校实时了解学生状况，在每周都可以知道项目进展情况，做到让合作院校放心。

6． 中文服务热线

每年在学生赴美期间，中外服都将开启中文服务热线，用于在美学生发生突发状况时与中文协调员联系，有利于中文协调员及时有效的为学生提供帮助。

7． 专业化的服务团队

中外服拥有100余人的专业服务团队，其中辅导员、中文协调员及项目管理部门都具备非常专业的项目知识和技能。另外，完备的数据中心将记录每一名学生的个人信息及项目进程，对项目全程进行监控。

四.申请人的收获

★ 美国企业的工作经验，增加学生的就业优势。

增加大学生在校期间的社会实践时间是目前高校教育的一个必然趋势。在这样的背景下，参加项目的同学有机会赴美进入美国企业进行实习，无疑是学生未来社会竞争力的重要提升。

★ 全英文环境中与美国同事并肩工作，让学生拥有良好口语沟通能力。

虽然现在中国国内的英语教学在不断改革提高，但对于外语学习来说非常重要的语言环境一直以来就是难题。参加项目的学生将有机会亲赴美国，在以英语为母语的国度中度过8-16周的时间，用英语沟通工作以及生活，这无疑将对他们的口语提高有着巨大帮助。另外，也可检验他们在国内的英语学习成果。

★ 提高学生的独立生活能力，建立良好的自信心。

中国独生子女缺乏独立生活能力几乎是个普遍的社会问题。中外服赴美社会实践项目让学生走出国门，收获海外实习经验和提高语言能力的同时，可以帮助他们树立自信心，提高对社会应变能力，自主生活能力，以及适应新环境的能力。

★ 学生实习期间的薪水基能够担负在美工作期间日常生活费用，经济负担相对较小。

参加项目同学的工作与美国同事同工同酬并且全程享有完善的医疗保障。因此参加项目的同学基本可以负担在美工作期间日常开支。减轻学生家庭的经济压力，有利于更多优秀学生参与到项目中来。

★ 与世界各国的学生工作生活，培养同学们的大世界观。

每年通过项目来到美国的学生有数万人，中国学生有机会和世界各国的学生共事一个假期，相濡以沫的工作和生活，对于中国学生了解世界，了解其他国家的同龄人以及他们的生活价值观有着不可多得的好机会。开放式的沟通将帮助他们建立大世界观，树立国际化的人生观。

★ 参加美国政府指定的文化交流项目，获得良好美国签证记录。

众所周知美国签证依然是目前出国目的地国家中审查最为严格的。一次良好的美国签证记录，对于学生未来无论是赴美求学进修还是就业深造都是极为重要的帮助。我们凭借项目的自身优势以及多年与美国驻华使（领）馆的积极沟通，每年的签证通过率都非常高。

★ 考察美国大学。

对毕业后有志赴美深造的学生，参加中外服赴美社会实践项目可以亲赴美国，利用生活工作之余，参观访问美国知名大学，了解美国高等教育体制，为将来赴美继续深造打下坚实基础。
五．申请人报名资格 
★ 年满18周岁的全日制在校就读大学生。

按照美国项目法案要求，所以项目申请人必须是全日制在校大学生，包含研究生。

★具备良好的英语沟通能力，良好的性格。

项目申请人在美需要独立生活和工作8-16周，因此英语会话能力是必要的，也是为了遴选申请人的语言能力，了解学生的性格，我们需要对申请人进行综合测试，保证申请人的语言能力可以达到在美实习工作和生活的要求，以及申请人的性格适合参加该项目。

★有独立自主能力、能够适应新环境。

从我们的经验上看，那些有独立自主能力，并且能够积极适应新环境的同学往往在这样的外事交流活动中的收获更多。并且对于中国的独生子女来说，8-16周的独立的海外实习和生活压力是较大的。因此乐观积极的生活态度，也是我们遴选申请人的重要条件。

★工作积极努力、认真负责、遵守企业规定。

项目申请人在美国和全世界各国的同龄人一起共事相处。在努力完成自己实习工作的同时，也是在给美国本土企业和世界各国的国际学生展示新一代中国大学生的风采。因此努力工作，任劳任怨、认真负责的学生将会在遴选中更容易获得我们的青睐。

★愿接受挑战并对美国文化有兴趣者。

项目会给那些对美国文化和生活富有兴趣的同学机会。并且乐于接受挑战的同学会在未来的实习中获得更大收获！

六.报名流程

Work & Travel USA遴选程序
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七. 费用说明

    申请服务费：RMB2500元和项目费：3150美元

【费用包含】

□ 申请综合评估

□ 美国带薪实践岗位

□ 核发DS-2019 Form （申请 J-1签证必备文件）

□ 行前辅导、培训

□ 中国---美国往返国际机票、中美内陆交通费

□ 全程（DS-2019表起止日期内）美国医疗保险和意外伤害保险

□ 美国当地紧急支持服务

□ 美国使馆签证前辅导

□ 美国使馆签证预约

【费用不含】

□ 往返国际机票

□ 在美国期间食宿费用

□ 护照申请费、美国使馆签证费

□ I-901 SEVIS费（US$35）

□ 其它旅游及个人费用

退费说明：

1、因学生提供虚假签证材料导致的拒签，项目费恕不退还。

2、因非个人原因导致的学生拒签，项目费全额退还。

3、其他退费细则，遵循学生与中国对外友好合作服务中心的协议。
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